
職種 看護補助職（精神病棟） 正職員　＊試用期間3ヶ月有・条件は同じ

応募資格 既卒・経験不問

精神病棟 定床140床 基準 15対１ 夜勤体制：看護師4名、看護補助2名

（70床×2） （各病棟　看護師2名 看護補助1名）

シフト勤務 日勤 8：30～ 17:30 休憩60分

早番 6：45～ 15:45 休憩60分

遅番 9：45～ 18:45 休憩60分

夜勤 16：30～ 翌9：00 休憩120分

基本給 諸手当＊ 夜勤5回＊ 合計

資格なし 160,000 24,000 40,000 224,000

＊職務手当・業務手当・・みなし残業他含む　

＊夜勤手当1回：8,000円

＊上記は最低のレベルです。勤務・経験実績により評価レベルが上がります。

病棟での食事介助・入浴介助・排泄介助・環境整備などお願いします。

＊収入例：無資格、経験7年　夜勤5回・・月収合計220,500円～

賞与 有　年2回 業績による

昇給 有　法人規定による

社会保険 健康保険・厚生年金・労働保険・雇用保険

定年60才：再雇用制度有り　　65才まで

退職金制度 有　法人規定による

休暇等 年次休暇： 法定通り　有給消化率75％以上

特別休暇： 冠婚葬祭・産前産後・育児休暇・介護休暇など

休日 週休二日制 年間113日

福利厚生他 キャリア支援：ラダーにより研修費用負担、資格取得支援制度あり

通勤手当実費（２Km以上）　＊車通勤可・職員駐車場有

制服貸与（ナースシューズは持参）

住宅手当・寮なし　＊遠方からの赴任はご相談ください。

提出書類 履歴書（写真付き）　　　　職務経歴書 資格証（写し）

選考方法 面接

採用担当 看護部（竹田）

当院は昭和33年に浜松市中区に設立されました。浜松市中心部にあり交通の便が良く、

更に病院から見える佐鳴湖の景観も素晴らしい場所にある病院です。

慢性期の患者さんが多い病棟ですが、近隣の病院や介護施設との連携をとって回復・退

院を支援するやりがいのある仕事です。

年齢不問・資格不要です。ブランクのある方・経験者の方を歓迎します。

今後、地域密着型病院へと転換していくべく、病院の建替を予定しています。

さらに職員の働きやすい環境を整えるための募集です。

常勤看護補助（介護）職員　募集要項

コメント

勤務時間

給与

就業場所

医療法人社団曙会　佐鳴湖病院


